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N° documento: 3

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO CONSISTENTE EN LA
REALIZACION DE UNA AUDITORIA EXTERNA DEL PROYECTO BARRIOS POR EL EMPLEO: JUNTOS MAS
FUERTES 2024

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION:

La Fundacién Canaria Insular para la Formacién, el Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFEDE) es una
entidad perteneciente al Cabildo Insular de Tenerife que trabaja con el objetivo de fomentar la generacién
de empleo de calidad en la Isla, mejorar la formaciéon de la poblacién, especialmente de la que se
encuentra en situacion de desempleo, e impulsar la actividad empresarial, tanto en la fase de creacién de

empresas como en la consolidacion de los proyectos.

La necesidad que se pretende satisfacer con este contrato se enmarca dentro de las acciones de
justificacion del proyecto Barrios por el Empleo: Juntos mas Fuertes 2024 aprobado por el Cabildo Insular
de Tenerife en la Resolucion de concesién a FIFEDE de una aportacion especifica para el desarrollo de
dicho Proyecto donde se solicita para la justificacion final la aportacion documental de copia de los
informes de auditoria realizados a cada una de las Entidades participantes, de acuerdo con lo previsto en
la guia para la gestion financiera del Proyecto y de conformidad con la Base 762 de las de Ejecucion del

Presupuesto del Cabildo Insular de Tenerife para el vigente ejercicio.

Se desea contratar un servicio de auditoria externa para la realizacion de trabajos de auditoria de regularidad
contable y de cumplimiento de las seis entidades que han firmado el Convenio Marco para la ejecucién del
proyecto “Barrios por el Empleo: Juntos mas Fuertes 2024” siendo dichas entidades las que a continuacién
se nombran:

e  Fundacidn C. Insular para la Formacion, el Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFEDE).

e  Fundacidn Canaria General de la Universidad de La Laguna (FGULL).

e  (Cdritas Diocesana de Tenerife.

e Cruz Roja Espafiola.

e Fundacién Don Bosco Salesianos Social.

e  Sociedad Insular para la promocién de las personas con discapacidad (SINPROMI).

Debido a que FIFEDE no dispone por si mismo de los medios personales ni materiales suficientes y
adecuados para llevar a cabo este servicio y debido a la no conveniencia de su ampliacion, procederia la

contratacion externa, al abrigo de lo dispuesto en el articulo 116.4 apartado f) de la LCSP.

Firmado por: EFRAIN MEDINA HERNANDEZ - Presidente del Patronato Ver firma Fecha: 08-11-2024 12:10:35

Ne° expediente administrativo: 2024-002196 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): EEC4BOA6D0OAOAE7491830F05F3CD737F
Comprobacién CSV: https://sede.fifede.org/publico/documento/EEC4BOA6DOAOAE7491830F05F3CD737F .

Fecha de sellado electrénico: 08-11-2024 12:50:07 Ver sello -1/5- Fecha de emision de esta copia: 08-11-2024 12:50:07




         vwWsqTHRLv1UwDuAj/8BiDJSD8iM2Yp6xzewyulMs9ui+KkG42zFwbMOqC2MH8ZRjoiJ0ioJsFLSbU5nl9HZ0g==   68D2FYlcFfLbugviBgkCK8qx5D1i1YzuwvsqBnLrO4R0wXEa5evcasCltOuEwwkOCafmbatJTzd1XPXoWmE4Rg==   rG3XhDwkxb+ewgYPzbi/RrgT5UGRfkygAlH8QpS2c8MTkrxporKdzv04ss391nvwuNGSXRGusG0p1cbchvFU5w== XeMvFkIlDM+s4gwjT2k8lGROuedFgJ126MLVlTovIlzbR4HS+khZ6iTZlfzotTCnQT76gBGb8aiIyi/otSf2zgzsjKlIO6pxFzJNW1+xCfZyLsTy8TMJ7rvCuQ0ZEInJvecfxtz5JG9eaTJWj8XQRxrZENaGQDZviRP5pCeG0Drrh/O473s8px9JI0is/w9lzcNixjAu7vQTu6pwp6ZItfsc14JTrHPHv096SIsXV9lzP+XdqNzw5Rh+Sb97129oz3ltNNfgpTIU1t56c/Bdn76W94IMvYbV+7HkPYpl8635vec9yw8dr8lKWFYQzQmrtae3PV8yKqA2dhCuaxmMTw==      vFS8iBASWXn6yWT5qSBrVdGGnPGwr9fSuibcuDKm7s3qFSB55m8+CN1MO6PO47Xm+db+VEU04HUVgsFqlZu4SLG50zP8Y9Cqata0i1UzsBuUz2rN5uzXX32kwUvVylv7QTJpg3657zb5LHtxva+MnhEk9Zd/UCCe0fP3vE08n8m75+uICXDpemS8iGi2k3rip3ftGsXSdUo/LuEBI0icQaPMsW22i2yAsDawyq4uMlLZ8Eu0+x6zlSJLVkZe45aSqerXE3x0N9d1Sem2XfHCzZlJO53qhTH1lnhvf4tGdBoI7HKCFvGksYaEgKUxc7NV6zQl2XiDNwlQnFtrJ3cXnw== AQAB     XzVwwiRATEqxOFgDhwZjFVgu1wY=     2024-11-08T12:10:35+00:00     GflCJsnmBPKTiI105zwjvf7ylA6dH7WKmx4RyqFVGWbAUqsphCis7pM4mHqQ68bdeaYB7VNBJYOUEi+8lufm6w==  CN=AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS - 2016, O=AC CAMERFIRMA S.A., OID.2.5.4.97=VATES-A82743287, SERIALNUMBER=A82743287, OU=AC CAMERFIRMA FOR NATURAL PERSONS - 2016, OU=see current address at https://www.camerfirma.com/address, ST=MADRID, L=MADRID, C=ES 945628471076554569793    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver firma. EFRAÍN MEDINA HERNÁNDEZ - Presidente del Patronato


         vwWsqTHRLv1UwDuAj/8BiDJSD8iM2Yp6xzewyulMs9ui+KkG42zFwbMOqC2MH8ZRjoiJ0ioJsFLSbU5nl9HZ0g==   FcJ+3mXTYKJAliV+9994gDhmkwIN8nfUzingCuj18Zins9CvQmQhv+HAYjimynaf9GFkW6vJItfmtGypGEfs2g==   A48c4ilVYDmyB5k/43QaPNkb4WuWxN8uBuc7nu1oNUaTfxdNPmuMusFuXN3NjfTns/iqTZ94+nfQ3kJd8WwNvA== XEQdS3X9SSbP3vyuUOi+ZK81V+euaJfGgtSCghNc0+Tom18Eoe/W72RKVlvhf9UsvOFpErRT92X/obhEAFPqi1Q+LRGWmX4AGPGSgzoR2z1l8NMwTd2PHyjF4/DxXELDV3yG+4+80SxkWxeohMC8woLAdWW1Ts/sPqKbX4F2yucauynAVehNn904ZkuGUR2or6aWak2NxDOGWr/8fpC8JaHUFW6nNSnMBAv60hB/fFV08Ib5FV3ZJZJ/17BEDwJtH+8YIeEefhnjwfsQ8XTPAOzAO9rIhNi86BZyd58vCevMCJYND5pAbcpuZ8yzXcelgCB4rRQQHYVS34XECigMRQ==      kKVAu9ZxL49TMzb99CKiLukjunO3SiwKBJ/CvnWx2yq+rb8gIkml+IyvsBrvBkLPPgUM/VgvUPQ0ghxXMrRik6h6HcByJ9ClScAib/+5vrYOWz5e6nPFZfyLvUFNKZ5oRyA+pEg7dTGVnH3kslCwoesJ5ARWm95Co+UFrdBu7k394IkcAvcfFN75EhsFH9JBzVn8lQT5AOxzBhgW271zxdomH6WbA6hKLvjTGg/65Fk+m0eu5aSXLu0XHBzzdPCOmQZt0tjkGFlL9G8a3e6LNxkmVhL9d38FMXnsohSnjNYzJK32G0HEN98CpXXhcaS4h23mF1nG6E7EYca/tgkIBw== AQAB     XzVwwiRATEqxOFgDhwZjFVgu1wY=     2024-11-08T12:50:07+00:00     z69u6dFDlPmqHu2QW17Xb9FFjumPFDWrixG+bDFyXbn/pfC8S+W/jJLrkghXjB6mAOWBzA/iLZXOBOoEkAgJdA==  CN=IvSign Global CA, O=IVNOSYS SOLUCIONES S.L.U., OID.2.5.4.97=VATES-B98333362, OU=TRUST SERVICES, ST=VALENCIA, C=ES 72954686839211451016909953090233118544877585012    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8

Ver sello


Perire

¥ fifede @

fundacién

Resulta idoneo y eficiente para lograr estos fines el contrato de servicios, siendo por tanto esta modalidad
contractual la que mas se ajusta a las necesidades que se pretenden satisfacer con la asignacién de gasto
publico al licitarse un contrato de resultado en el que han de lograrse los objetivos definidos en el pliego
de prescripciones técnicas particulares (en adelante PPTP), que a los efectos de esta licitacion opera en

los términos establecidos en el art. 17 de la LCSP.

JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION:
El valor estimado del presente contrato, atendiendo a su duracion inicial, asciende a la cuantia de
CATORCE MIL DIECIOCHO EUROS CON SESENTA Y NUEVE CENTIMOS (14.018,69 €), IGIC excluido,

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de la LCSP.

El contrato se adjudicara por procedimiento de adjudicacidn abierto simplificado abreviado, previsto en el
articulo 159 de la LCSP, al tratarse de un contrato de servicios cuyo valor estimado es inferior a 60.0000,00
euros. Por lo tanto, la tramitaciéon del procedimiento Abierto Simplificado Abreviado, se deberd estar a lo

previsto en el articulo 159.6 LCSP.

JUSTIFICACION DE LA NO DIVISION EN LOTES

Atendiendo a la naturaleza y objeto de este contrato, de conformidad con la exigencia con el articulo 99.3
de LCSP, el érgano de contratacion no procedera a dividir en lotes este contrato, estableciéndose un Unico
lote, ya que desde un punto de vista técnico su division en lotes a diferentes licitadores dificultaria la
correcta ejecucion del presente contrato.

Se considera como una Unica prestacién que debe ser desarrollada por la misma parte, dado que el objeto
del contrato se desentrafia en una Unica accion, la auditoria, siendo en caso contrario totalmente

inoperativo por ser poco practico y eficiente.

JUSTIFICACION DEL CALCULO DEL PRESUPUESTO BASE DE LICITACION

El presupuesto base de licitacién asciende a CATORCE MIL DIECIOCHO EUROS CON SESENTA Y NUEVE
CENTIMOS (14.018,69 €), mas el 7% de IGIC, por cuantia de NOVECIENTOS OCHENTA Y UN EUROS CON
TREINTA Y UN CENTIMOS (981,31 €).

El sistema para determinar el precio, conforme al articulo 102 y 309 de la LCSP, se ha llevado a cabo en
funcion del precio general de mercado, contemplando factores como los gastos relativos a honorarios de
los profesionales con habilitacion profesional adecuada, los gastos de los equipos técnicos necesarios para

la ejecucion del contrato, los gastos generales y el margen de beneficio empresarial.
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JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SOLVENCIA

Se exime a los licitadores de la acreditacidn de la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional,

en los términos expresados en el articulo 159.6 apartado b) de la LCSP.

JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION
Para el establecimiento de los citados criterios, se ha tenido en consideracién los mismos, como los

adecuados en relacidn tanto con el objeto del contrato, como las necesidades que la Fundacidn pretende

satisfacer.

CRITERIOS DE VALORACION POR FORMULAS MATEMATICAS

12 Criterio. Oferta econémica.
Se valorara la mejor oferta econédmica con un maximo de 30 puntos.

Ponderacidn: (Mejor oferta/oferta a valorar) x 30

22 Criterio. Experiencia en Administraciones Publicas, entidades del sector publico o empresas publicas.
Se valorara hasta un maximo de 50 puntos.
e Ponderacién:
- 1a 3 auditorias: 10 puntos
- 4 a6 auditorias: 20 puntos
- 7 a10 auditorias: 30 puntos

- Mas de 10 auditorias: 50 puntos

Se valorara hasta un maximo de 50 puntos aquellas ofertas que acrediten su experiencia prestando el
servicio objeto del contrato en las entidades sefialas, es decir, auditorias realizadas en los Gltimos 2 afios

(31/10/2022 a 31/10/2024).

Para valorar la experiencia se deberan presentar certificados de ejecucion emitidos por las

administraciones publicas, entidades del sector publico, empresas publicas o documentos acreditativos

de la prestacion del servicio (contratos o facturas).

3.2 Criterio. Personal adscrito al objeto del contrato.
Se valorard como maximo con 15 puntos, segin el nimero de personas trabajadoras adscritas al objeto
del contrato inscritas en el ROAC:
Ponderacién:
- 2 a3trabajadores: 10 puntos

- 4 o0 mastrabajadores: 15 puntos

Para la valoracién de este criterio, serd necesaria una declaracion jurada donde se indiquen: la identidad

Firmado por:

EFRAIN MEDINA HERNANDEZ - Presidente del Patronato Fecha: 08-11-2024 12:10:35

Ne° expediente administrativo: 2024-002196 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): EEC4BOA6D0OAOAE7491830F05F3CD737F

Comprobacién CSV: https://sede.fifede.org/publico/documento/EEC4BOA6DOAOAE7491830F05F3CD737F .

Fecha de sellado electrénico: 08-11-2024 12:50:07 -3/5- Fecha de emisién de esta copia: 08-11-2024 12:50:07




Perire

¥ fifede @

fundacién

de las personas adscritas al contrato, asi como el cargo que desempeiardn en relacion al objeto del

contrato, y numero de registro en el ROAC.

42 Criterio. Clausula social. Creacion de empleo en la ejecucién del contrato para personas con dificultad
de acceso al mercado laboral. *
Se valorara con hasta un maximo de 5 puntos.
Ponderacidn:
e Sila contratacidn es a jornada completa se otorgard una puntuacién de 5 puntos.

e Siesajornada parcial se puntuara la parte proporcional.

* Se valorara el compromiso de los licitadores de contratar en la plantilla que ejecutara el contrato a

personas con dificultades de acceso al mercado laboral o en situacion o riesgo de exclusién social.

Se entendera por personas con dificultades de acceso al mercado laboral las que a continuacién se
relacionan:

e Las descritas en la Ley 44/2007, de 13 de diciembre, para la regulacion del régimen de las
empresas de insercion.

e Los perfiles descritos en la Resolucion del Parlamento de Canarias 8L/PNL-0417, de 6 de abril de
2015 de personas con dificultades particulares de insercién en el mercado laboral y otros perfiles
analogos, con especial atencidn a las personas en situacién de exclusidn social o en grave riesgo
de llegar que estén desocupadas y que tengan dificultades importantes para integrarse en el

mercado de trabajo ordinario.

La puntuacidn de este criterio se realizard mediante la declaracién responsable del licitador, en la que se
compromete a realizar la correspondiente contratacion, indicando si la misma sera a jornada completa o
a tiempo parcial, detallando en este Ultimo caso el porcentaje de la jornada. En el caso de que haya obte-
nido la puntuacién por el cumplimiento de esta clausula social, una vez se haya iniciado la ejecucién del

contrato la empresa licitadora deberd aportar a FIFEDE la documentacidn acreditativa de la contratacidn

y de la pertenencia de la persona contratada a alguno de los colectivos contemplados. Junto a la docu-

mentacion final justificativa de la prestacion del servicio, deberd acreditar de la misma manera que la
contratacion se ha mantenido durante todo el periodo de ejecucidn del contrato. En el caso de que, por
cualquier motivo, la persona por la que se obtuvo la puntuacién causa baja en la empresa, se deberd

contratar a otra que pertenezca a alguno de los colectivos contemplados.

Entre las lineas principales de actuacion de FIFEDE, y que de forma directa o indirecta forma parte de los
objetivos de todos los proyectos de la Fundacidn, se encuentra fomentar la contratacién de personas con

mas dificultades para acceder a un puesto de trabajo. Por este motivo, existe una vinculacién directa
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entre la cldusula social y el objeto del contrato, al celebrarse con la financiacidon de un proyecto de los

mencionados anteriormente.

Para el establecimiento de los citados criterios, se ha tenido en consideracidén los mismos, como los
adecuados en relacién tanto con el objeto del contrato, como las necesidades que la Fundacién pretende

satisfacer.
JUSTIFICACION DE LAS CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

De acuerdo al art 202 de la LCSP, si la empresa adjudicataria necesitara contratar personal por no tenerlo
en plantilla a fecha de adjudicacidn del contrato, este personal debera pertenecer a grupo de parados de

larga duracion que cumplan con las determinaciones del Real Decreto 1369/2006, de 24 de noviembre.

Esta condicion especial de ejecucidon goza del caracter de obligacién contractual esencial a los efectos

sefialados en la letra f) del articulo 211.

EL ORGANO DE CONTRATACION
(El Presidente del Patronato de FIFEDE)
Fdo. Efrain Medina Hernandez
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