
 
 

 

ANEXO VIII 

SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACIÓN LABORAL DE PERSONAS JÓVENES 

TITULADAS EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO POR ENTIDADES PÚBLICAS 

LOCALES DE LA ISLA DE TENERIFE  

INFORME DE AUDITORÍA RELATIVO AL COSTE LABORAL DEL PERSONAL CONTRATADO REALIZADO 

POR [Nombre de la empresa auditora] 

El objeto de la auditoría es comprobar el coste laboral, según el convenio colectivo aplicable, que 

le ha supuesto a la entidad auditada cada uno de los contratos subvencionados en la convocatoria 

de “Subvenciones para la contratación laboral de personas jóvenes tituladas en situación de 

desempleo por Entidades Públicas Locales de la isla de Tenerife”. 

Se entiende como coste laboral: 

• Los costes salariales brutos incluyen sueldo base, complementos obligatorios según el 
convenio aplicable y pagas extras prorrateadas o no, percibida por el/la trabajador/a 
durante la vigencia del contrato. 

• Las cotizaciones a la Seguridad Social incluyen todas las aportaciones obligatorias a cargo 
del empleador: contingencias comunes, desempleo, formación profesional, FOGASA, 
accidentes de trabajo, etc., durante la vigencia del contrato. Quedan excluidos los 
importes correspondientes a recargos o sanciones por cualquier tipo de incumplimiento 
de la normativa. 

1. Datos de la entidad auditada: 

• Nombre de la entidad:  

• NIF:  

• Representante legal: [Nombre y cargo] 

2. Datos de los contratos subvencionados 

• Número de contratos: 

3. Datos de las personas trabajadoras contratadas: 

Contrato 1 

• Nombre completo: [Nombre y apellidos del trabajador] 

• DNI/NIE: [Número de identificación] 

• Puesto de trabajo: [Puesto o categoría profesional] 

• Tipo de contrato:  

• Jornada: [Completa / Parcial] 

• Periodo contratado: Del [fecha de inicio] al [fecha de finalización] 



 
 

 
Contrato 2 

• Nombre completo: [Nombre y apellidos del trabajador] 

• DNI/NIE: [Número de identificación] 

• Puesto de trabajo: [Puesto o categoría profesional] 

• Tipo de contrato:  

• Jornada: [Completa / Parcial] 

• Periodo contratado: Del [fecha de inicio] al [fecha de finalización] 

Contrato 3 

• Nombre completo: [Nombre y apellidos del trabajador] 

• DNI/NIE: [Número de identificación] 

• Puesto de trabajo: [Puesto o categoría profesional] 

• Tipo de contrato:  

• Jornada: [Completa / Parcial] 

• Periodo contratado: Del [fecha de inicio] al [fecha de finalización] 

4. Detalle del coste laboral durante la vigencia del contrato: 

Contrato 1 

Concepto Importe (€) 

Costes salariales brutos [Importe bruto] 

Cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la empresa [Importe SS] 

Total gasto laboral durante la vigencia del contrato [Total] 

Contrato 2 

Concepto Importe (€) 

Costes salariales brutos [Importe bruto] 

Cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la empresa [Importe SS] 

Total gasto laboral durante la vigencia del contrato [Total] 

 

 



 
 

 
Contrato 3 

Concepto Importe (€) 

Costes salariales brutos [Importe bruto] 

Cotizaciones a la Seguridad Social a cargo de la empresa [Importe SS] 

Total gasto laboral durante la vigencia del contrato [Total] 

 

Importe total del gasto laboral de los contratos subvencionados 

Concepto Importe (€) 

Contrato 1  

Contrato 2  

Contrato 3  

Total gasto laboral de los contratos subvencionados [Total] 

5. Observaciones: 

Se ha comprobado que todos los gastos detallados en este informe han sido abonados 

correctamente. 

[Incluir cualquier observación que se estime conveniente.] 

6. Firma y sello: 

En [Ciudad], a [Fecha]. 

Firma: ___________________________ 

Sello de la empresa auditora 


