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Ne Expediente: PA/03/2026

N2 documento: 3

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ORGANIZACION DE LA
FERIA DE EMPLEO 2026”".

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION:

La Fundacién Canaria Insular para la Formacién, el Empleo y el Desarrollo Empresarial (FIFEDE) es una
entidad perteneciente al Cabildo Insular de Tenerife que trabaja con el objetivo de fomentar la generacion
de empleo de calidad en la Isla, mejorar la formacién de la poblacién, especialmente de la que se
encuentra en situacién de desempleo, e impulsar la actividad empresarial, tanto en la fase de creacién de

empresas como en la consolidacidn de los proyectos.

La necesidad que se pretende satisfacer con este contrato se justifica en que, dentro de los fines de la
entidad FIFEDE, en concreto, se encuentra la realizacion de acciones y estrategias, para mejorar las
condiciones de acceso al empleo de determinados sectores de la poblacidon con especiales dificultades

para incorporarse al mercado laboral.

La celebracion de la Feria de Empleo se ha consolidado como una actuacién estratégica y recurrente
dentro de los planes de empleo de esta Entidad. Tras el éxito de las ediciones anteriores, se justifica la
necesidad de dar continuidad a esta politica publica para mantener el impacto social y econémico logrado

en el territorio.

El objeto de este contrato es el servicio integral de la organizacion de la Feria de empleo 2026, planificando,
organizando, gestionando, coordinando y desarrollando el referido evento, dado que se ha comprobado, que
la gestion mediante un Unico operador especializado, en la secretaria técnica y coordinacién logistica de los
restantes servicios y suministros necesarios, para la ejecucién de la feria, es la férmula mas eficiente. Esto
permite optimizar los tiempos de respuesta y garantizar la calidad en la captaciéon de empresas y gestion de

medios necesarios para el evento.

Esta prestacion no se divide en lotes. La naturaleza del servicio exige una unidad de ejecucion técnica, las
tareas objeto de contratacidén estdn intrinsecamente ligadas. La fragmentacion de estas prestaciones en
diferentes adjudicatarios generaria un riesgo de incompatibilidad operativa. Para garantizar el éxito del
evento, es imprescindible que un Unico operador coordine estos flujos de trabajo de forma estanca y

coherente.
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FIFEDE carece de los medios técnicos y humanos necesarios para absorber la carga de trabajo que genera el
evento, por lo que se considera necesario externalizarlo, para dar una mejor cobertura y eficiencia. Debido a
que FIFEDE no dispone por si mismo de los medios personales ni materiales suficientes y adecuados para
llevar a cabo este servicio y debido a la no conveniencia de su ampliacién, procederia la contratacion

externa, al abrigo de lo dispuesto en el articulo 116.4 apartado f) de la LCSP.

Resulta idoneo y eficiente para lograr estos fines el contrato de servicios, siendo por tanto esta modalidad
contractual la que mas se ajusta a las necesidades que se pretenden satisfacer con la asignacién de gasto
publico al licitarse un contrato de resultado en el que han de lograrse los objetivos definidos en el pliego
de prescripciones técnicas particulares (en adelante PPTP), que a los efectos de esta licitacion opera en

los términos establecidos en el art. 17 de la LCSP.

JUSTIFICACION DEL PROCEDIMIENTO DE LICITACION:

El presente contrato de servicios se adjudicara a través de procedimiento abierto, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 156 de la LCSP, mediante tramitacion ordinaria, al tratarse de un contrato de
servicios cuyo valor estimado es inferior a lo establecido en la LCSP, y contar con varios criterios de
adjudicacién, entre ellos juicios de valor. La complejidad del servicio que nos atafie requiere de una
coherencia metodoldgica, organizativa y de ejecucidn, que no puede ser valorada sélo mediante juicios
matematicos, la calidad técnica y propuesta de desarrollo son elementos criticos para el éxito del evento,

lo que justifica que los juicios de valor representen un peso fundamental en la adjudicacién del contrato.

JUSTIFICACION DEL CARACTER URGENTE:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 119 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, podran ser objeto de tramitacién urgente aquellos expedientes correspondientes a
contratos cuya celebracion responda a una necesidad inaplazable o cuya adjudicacién sea preciso acelerar
por razones de interés publico, debiendo incorporarse al expediente la correspondiente declaracion de

urgencia debidamente motivada por el 6rgano de contratacion.

En el presente supuesto concurren de forma efectiva y acreditable ambos presupuestos habilitantes, por
cuanto el contrato tiene por objeto la organizacion integral de la Feria de Empleo de 2026, actuacion de
interés publico vinculada al fomento del empleo, la intermediacion laboral, la dinamizacion del tejido
empresarial y la generacién de oportunidades de insercién profesional para personas demandantes de

empleo.

La celebracion de la Feria se encuentra vinculada a una fecha concreta y previamente determinada, que
no puede ser alterada sin comprometer la propia viabilidad del evento. Dicha fecha viene condicionada

por la disponibilidad del Recinto Ferial en el que debe desarrollarse la actividad, instalacién que resulta
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idénea y necesaria para albergar las infraestructuras, expositores, zonas de atencién, espacios de

encuentro, medios técnicos y servicios auxiliares propios de una feria de empleo de estas caracteristicas.

La disponibilidad del citado recinto estd sujeta a un calendario de reservas limitado y a una elevada
demanda de uso, de modo que la pérdida de la fecha actualmente prevista impediria, en la practica,
garantizar una nueva reserva util dentro del ejercicio corriente. En consecuencia, cualquier demora
significativa en la adjudicacién y formalizacion del contrato podria determinar la imposibilidad material

de celebrar la Feria en 2026, frustrando con ello la finalidad publica perseguida.

Debe destacarse, ademas, que el objeto contractual no se agota en una prestacién puntual o meramente
instantdanea de montaje el dia del evento, sino que comprende una pluralidad de actuaciones
preparatorias imprescindibles para su correcta ejecucién. Entre ellas se incluyen, entre otras, la
planificacidn operativa del evento, la coordinacidn con el recinto, la captacién de empresas y entidades
participantes, la gestion de inscripciones, la difusién y comunicacidon de la Feria, la organizacion de
espacios, la coordinacién de proveedores, la preparacion de medios técnicos y materiales y la

interlocucion con los distintos agentes implicados.

Estas actuaciones requieren un margen temporal suficiente con caracter previo a la fecha de celebracién.
La demora en la adjudicacion reduciria de forma sustancial dicho margen y desplazaria el inicio efectivo
de los trabajos preparatorios al mes de agosto, periodo que, por su naturaleza estival, presenta especiales
dificultades para la captacidén y coordinacion de empresas, proveedores, entidades colaboradoras y
agentes econdmicos, al coincidir con periodos vacacionales y con una menor capacidad ordinaria de

respuesta y toma de decisiones por parte del tejido empresarial.

Por tanto, la tramitacion ordinaria del procedimiento comportaria un riesgo cierto y objetivo para la
viabilidad técnica del contrato, al impedir disponer del tiempo minimo necesario para desarrollar
adecuadamente las actuaciones previas que condicionan el éxito de la Feria. No se trata, por tanto, de
una mera conveniencia administrativa ni de una anticipacion genérica de plazos, sino de una necesidad
directamente conectada con la fecha cerrada del evento, la disponibilidad limitada del recinto, la

naturaleza preparatoria de las prestaciones y la finalidad publica de la actuacién.

La utilizacidn de la tramitacién urgente resulta, en consecuencia, proporcionada, necesaria y adecuada
para evitar que el retraso en la adjudicacién impida o comprometa gravemente la celebracién de la Feria
de Empleo de 2026. Asimismo, permite preservar la concurrencia competitiva propia del procedimiento
abierto, manteniendo las garantias esenciales de publicidad, transparencia e igualdad de trato, pero

reduciendo los plazos en los términos legalmente previstos por el articulo 119 LCSP.
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La doctrina administrativa y jurisprudencial ha sefialado reiteradamente que la tramitacion urgente tiene
caracter excepcional y exige una motivacion especifica, concreta y suficiente, no bastando la mera
invocacién formal del precepto legal. En este sentido, la Sentencia del Tribunal Supremo de 27 de febrero
de 2008, rec. 5608/2004, declaré que la tramitacidn urgente constituye una facultad excepcional de la
Administracion, que exige la concurrencia y acreditacion de una necesidad inaplazable o de razones de
interés publico que hagan preciso acelerar la adjudicacién. En la misma linea, el Tribunal Administrativo
Central de Recursos Contractuales, entre otras, en sus Resoluciones n2 148/2012, n? 149/2012, n?
152/2016, n2 856/2021, n? 1485/2022, n2 947/2023 y n2 1037/2023, ha insistido en que la declaracién de
urgencia no constituye una simple formalidad, sino que debe estar debidamente motivada en el

expediente, con expresidn de las circunstancias concretas que justifican la reduccién de plazos.

En el presente caso, dichas circunstancias concurren y quedan justificadas por la imposibilidad practica de
aplazar el evento, la reserva condicionada del recinto, la necesidad de iniciar con antelacion suficiente los
trabajos de organizacion, captacion, difusion y coordinacién, y el riesgo de frustracion de una actuacion

publica dirigida al fomento del empleo.

JUSTIFICACION DE LA SUBCONTRATACION:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 215 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, el contratista podrd concertar con terceros la realizacion parcial de la prestacion, con

sujecién a lo previsto en los pliegos y siempre bajo su responsabilidad.

En el presente contrato se considera procedente admitir la subcontratacién parcial de determinadas
prestaciones, dada la naturaleza integral, multidisciplinar y técnicamente especializada del servicio objeto
de contratacidn, consistente en la organizacién, coordinacién, montaje, desarrollo y desmontaje de la Feria

de Empleo de 2026.

El objeto contractual comprende actuaciones de diversa naturaleza que pueden requerir medios
personales, materiales y técnicos altamente especializados, tales como servicios de sonido e iluminacién,
produccion técnica, montaje de estructuras, mobiliario, sefialética, personal auxiliar, control de accesos,
asistencia técnica, disefo grafico, difusion, comunicacién, seguridad, prevencion de riesgos, servicios
audiovisuales, logistica, transporte, servicios informaticos u otras prestaciones accesorias necesarias para

el correcto desarrollo del evento.

La admisién de la subcontratacion se justifica, por tanto, en la conveniencia técnica de permitir que el

contratista principal pueda integrar en la ejecucion del contrato a operadores especializados en aquellas

Firmado por: EFRAIN MEDINA HERNANDEZ - Presidente del Patronato Fecha: 17-06-2026 14:20:51

N° expediente administrativo: 2026-000592 Cdédigo Seguro de Verificacion (CSV): 9024AC51F20EFOAF97E767057751E7B6
Comprobacién CSV: https://sede.fifede.org/publico/documento/9024AC51F20EFOAF97E767057751E7B6 .

Fecha de sellado electrénico: 18-06-2026 12:44:42 - 4/15 - Fecha de emisién de esta copia: 18-06-2026 12:44:42




Savo

fifede | ®

fundacion

£
YERiFE

y

areas que requieran conocimientos, habilitaciones, experiencia o medios especificos, sin que ello suponga

alterar la unidad funcional del contrato ni desplazar la responsabilidad de su correcta ejecucién.

La subcontratacién tendra caracter parcial y debera quedar limitada a aquellas prestaciones que, por su
especializacion técnica, caracter instrumental o necesidad de medios especificos, resulten adecuadas para
ser ejecutadas por terceros. En todo caso, el contratista adjudicatario debera conservar la direccion,
coordinacion, planificacion, supervisidon y control global del contrato, actuando como Unico interlocutor
frente a la Fundacion y respondiendo integramente de la correcta ejecucién de la totalidad de las

prestaciones contratadas.

A tal efecto, el adjudicatario debera comunicar por escrito al érgano de contratacion, tras la adjudicacion
y, en todo caso, antes del inicio de la ejecucion de la parte subcontratada, la intencidn de celebrar los
correspondientes subcontratos, indicando la parte de la prestacidn que pretende subcontratar, la
identidad, datos de contacto y representacion legal del subcontratista, asi como la justificacion de su
aptitud técnica y profesional para ejecutar la prestacién encomendada. Asimismo, debera acreditar que
el subcontratista no se encuentra incurso en prohibicidn de contratar, de conformidad con el articulo 71

LCSP.

El contratista principal deberd comunicar igualmente cualquier modificacidon que se produzca durante la
ejecucion del contrato respecto de los subcontratistas inicialmente indicados, asi como la incorporacidn
de nuevos subcontratistas o la sustitucién de los anteriores, aportando la informacién y documentacion

que resulte exigible conforme al articulo 215 LCSP y a los pliegos.

La subcontratacion no podra implicar, en ningun caso, que el adjudicatario se limite a actuar como mero
intermediario o gestor formal del contrato. Corresponderd necesariamente al contratista principal la
organizacidn general del servicio, la coordinacién de los distintos equipos y proveedores, la supervisiéon de
los trabajos, la garantia de cumplimiento de los plazos, la interlocuciéon con la Fundacién y la

responsabilidad final sobre la calidad y adecuacidn de las prestaciones ejecutadas.

El adjudicatario sera responsable frente a la Fundacién de todos los actos, omisiones, incumplimientos,
retrasos, defectos de ejecucidn, dafios o perjuicios derivados de la actuacion de los subcontratistas, sin
que la subcontratacién pueda suponer limitacién, traslado o exoneracién alguna de su responsabilidad

contractual.

Asimismo, el contratista principal deberd garantizar que los subcontratistas cumplen la normativa laboral,

de Seguridad Social, de prevencion de riesgos laborales, de seguridad y salud, de proteccién de datos, de
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igualdad, de accesibilidad, asi como cualquier otra normativa sectorial que resulte aplicable a las

prestaciones subcontratadas.

El adjudicatario sera igualmente responsable de los accidentes, dafios personales, materiales,
patrimoniales o de cualquier otra naturaleza que puedan producirse con ocasion de la organizacion,
montaje, desarrollo, desmontaje o retirada de elementos vinculados a la Feria, incluidos aquellos que
traigan causa directa o indirecta de la actuacion de los subcontratistas, de su personal, de sus medios

materiales o de sus proveedores.

Los subcontratistas quedaran obligados exclusivamente frente al contratista principal, sin que la Fundaciéon
asuma relacion contractual directa con aquellos, salvo los supuestos legalmente previstos. El contratista
deberd abonar a los subcontratistas y suministradores el precio pactado en los plazos y condiciones
establecidos en el articulo 216 LCSP y en la normativa sobre morosidad, pudiendo el érgano de
contratacion comprobar el cumplimiento de tales obligaciones en los términos previstos en el articulo 217

LCSP.

JUSTIFICACION DEL CALCULO DEL PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

El presupuesto base de licitacion del contrato se ha determinado de conformidad con lo previsto en el articulo
100 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, atendiendo al coste estimado de
las prestaciones necesarias para la correcta ejecucién del contrato, incluidos los costes directos, costes

indirectos, gastos generales, beneficio industrial e IGIC aplicable.

El contrato tiene por objeto la organizacion integral de la Feria de Empleo de 2026, configurandose como un
contrato de naturaleza mixta, en la medida en que comprende prestaciones de servicios, coordinacion,
produccion, asistencia técnica, logistica, montaje, medios materiales y demds actuaciones necesarias para la

planificacién, organizacidn, desarrollo y desmontaje del evento.

Para la determinacién del presupuesto se ha tomado como referencia una duracién estimada de cuatro meses,
periodo necesario para la preparacion, captacién de entidades participantes, coordinacion de proveedores,
difusidn, gestion de inscripciones, produccion técnica, ejecucion material del evento y actuaciones posteriores

de cierre.

El coste directo de la prestacion se estima en 92.355,05 euros, importe que comprende los medios personales,

materiales, técnicos, logisticos y organizativos necesarios para la adecuada ejecucion del contrato.
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Sobre dicho importe se han aplicado unos costes indirectos del 4 %, equivalentes a 3.694,20 euros,
correspondientes a costes de estructura, coordinacion interna, gestién administrativa, seguros, medios
auxiliares y demas gastos no imputables directamente a una prestacién concreta, pero necesarios para la
ejecucion global del contrato.

De la suma de los costes directos e indirectos resulta un Presupuesto de Ejecucion Material —PEM— de

96.049,25 euros.
Asimismo, sobre el PEM se aplican los siguientes porcentajes:
Gastos generales: 7 %, por importe de 6.723,44 euros.

Beneficio industrial: 6 %, por importe de 5.762,95 euros.

Aplicado el IGIC del 7 %, por importe de 7.597,50 euros, el presupuesto base de licitacién, IGIC incluido,
asciende a 116.133,15 euros.

El desglose econdmico del presupuesto es el siguiente:

Determinacion PBL
Tiempo dedicacion
Concepto Ne Contrato Costes Totales
al contrato
FERIA EMPLEO 2026 1 Mixto 4 MESES 92.355,05 €
COSTES DIRECTOS 92.355,05 €
COSTES INDIRECTOS (4%) 3.694,20 €
PEM (Presupuesto ejecucidn material) 96.049,25 €
Gastos generales 7% 6.723,44 €
Beneficio industrial 6% 5.762,95 €
Coste del servicio 108.535,65 €
IGIG (7%) 7.597,50 €
PBL (IGIC. Incl.) 116.133,15 €
Detalle del calculo
Ne Concepto Unidad / prestacion Coste unitario | Cantidad | Coste total
1.1 | Secretaria técnica Coordinador 30.600,00 € 480 h 11.419,20 €
1.2 | Secretaria técnica Técnico 24.480,00 € 300 h 5.709,00 €
1.3 | Secretaria técnica Técnico 24.480,00 € 300 h 5.709,00 €
Subtotal Secretaria técnica 22.837,20 €
2.1 | Identificacion grafica Disefio de logos y carteleria 4.650,00 € 1 4.650,00 €
2.2 | Identificacion grafica Impresiones 248,61 € 1 248,61 €
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Ne¢ Concepto Unidad / prestacion Coste unitario | Cantidad | Coste total
2.3 | Identificacion grafica Photocall 931,50 € 1 931,50 €
2.4 | Identificacion grafica Rotulacién 6.355,14 € 1 6.355,14 €
Subtotal Identificacion grafica 12.185,25 €
3.1 Personal feria Staff 190,00 € 15 2.850,00 €
3.2 Personal feria Presentador 2.000,00 € 1 2.000,00 €
3.3 Personal feria Lengua de signos 50,00 €/h 24 h 1.200,00 €
3.4 Personal feria Imagen personal 2.200,00 € 1 2.200,00 €
3.5 Personal feria Ponencias / talleres 1.500,00 € 4 6.000,00 €
Subtotal Personal feria 14.250,00 €
4.1 | Plan de comunicacién Plan de comunicacion 14.000,00 € 1 14.000,00 €
Subtotal Plan de comunicacion 14.000,00 €
5.1 | Servicios fotograficos Fotos CV 4.600,00 € 1 4.600,00 €
5.2 | Servicios fotograficos Fotos / video evento 620,60 € 1 620,60 €
Subtotal Servicios fotograficos 5.220,60 €
6.1 Audiovisuales Audio y sonido 3.462,00 € 1 3.462,00 €
6.2 Audiovisuales Fotomatdn / 3602 600,00 € 1 600,00 €
Subtotal Audiovisuales 4.062,00 €
7.1 Catering Catering 30,00 € 400 12.000,00 €
7.2 Catering Agua 0,10 € 3.000 300,00 €
Subtotal Catering 12.300,00 €
8.1 | Aplicativo informatico| APP herramienta informatica 7.500,00 € 1 7.500,00 €
Subtotal Aplicativo informatico 7.500,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS 92.355,05 €

Los costes de personal de la secretaria técnica se han estimado tomando como referencia el | Convenio

Colectivo Estatal del Sector de las Empresas Organizadoras de Eventos, aplicando la dedicacién prevista

al contrato durante el periodo de preparacidn, organizacidn, ejecucion y cierre de la Feria de Empleo de

2026.

El valor estimado del presente contrato, atendiendo a su duracidn inicial, asciende a la cuantia de Ciento

ocho mil quinientos treinta y cinco euros con sesenta y cinco céntimos (108.535,65 €), IGIC excluido, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de la LCSP.

El sistema para determinar el precio, conforme al articulo 102 y 309 de la LCSP, se ha llevado a cabo en

funcién del precio general de mercado, contemplando factores como los gastos relativos a honorarios de
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los profesionales con habilitacion profesional adecuada, los gastos de los equipos técnicos necesarios para

la ejecucion del contrato, los gastos generales y el margen de beneficio empresarial.

JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE SOLVENCIA:

Los licitadores, deberan acreditar su solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional, a través de

los medios de justificacion que se resefian a continuacion:

1. Solvencia econémica y financiera.
El licitador podra acreditar su solvencia econdmica, mediante alguno de los siguientes medios:

—  Volumen anual de negocios, o bien volumen anual de negocios en el ambito al que se refiera el

contrato, referido al mejor ejercicio dentro de los tres Gltimos disponibles en funciéon de las fechas
de constitucién o de inicio de actividades del empresario y de presentacion de las ofertas por

importe igual o superior a 1,5 veces el valor estimado del contrato.

El volumen anual de negocios del licitador o candidato se acreditara por medio de sus cuentas anuales
aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y
en caso contrario, por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito. Los empresarios
individuales no inscritos en el Registro Mercantil, acreditaran su volumen anual de negocios mediante sus

libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.
2. Solvencia técnica o profesional.
El licitador aportara los siguientes medios para acreditar la solvencia, cuyos requisitos se detallan segun

lo previsto en el articulo 90.1 LCSP.

— Unarelacion de los principales servicios o trabajos realizados de igual o similar naturaleza al que

corresponde el objeto del contrato en el curso de, como maximo, los tres ultimos afios que

incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado de los mismos.

Cuando el contratista sea una empresa de nueva creacidn, entendiendo por tal aquella que tenga una
antigliedad inferior a cinco afios, su solvencia técnica se acreditard por uno de los medios a que se refieren
las letras b) a i) del articulo 90.1 de la LCSP, sin que en ningln caso sea aplicable lo establecido en la letra

a), relativo a la ejecucién de un numero determinado de servicios.

En las uniones temporales de empresas, se acumularan los trabajos realizados por cada una de las

empresas componentes de aquella, en proporcidn a su % de participacion en la unidn.
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Acreditacion de la experiencia exigida en el contrato:
Los certificados de servicios prestados o realizados correspondientes a lo exigido en el parrafo anterior

como requisito minimo indicardn el importe, las fechas, el lugar de prestacidn, relacién de prestaciones, y

destinatarios de los mismos, de conformidad con los extremos contenidos en el modelo de certificado del

ANEXO IV del pliego de clausulas administrativas particulares.

No podran concurrir a la presente licitacion las empresas que hubiesen participado en la redaccion de las
especificaciones técnicas o los documentos preparatorios del contrato, siempre que esta participacion

pueda provocar restricciones a la libre competencia o un trato privilegiado.

3. Integracion de la solvencia con medios externos.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar un contrato determinado, el empresario podra basarse
en la solvencia y medios de otras empresas, cualquiera que sea la naturaleza juridica del vinculo que tenga
con ellas, y siempre que se demuestre que durante toda la ejecucion del contrato dispondra efectivamente

de esa solvencia y medios, y que la entidad no esta incursa en una prohibicién de contratar.

JUSTIFICACION DE LOS CRITERIOS DE ADJUDICACION:

El contrato se adjudicara mediante procedimiento abierto, tomando como base los criterios de

adjudicacién que se detallan a continuacidn, para facilitar la presentacion de proposiciones por cualquier
persona fisica o juridica favoreciéndose asi los principios de objetividad, libre concurrencia y transparencia
administrativa. La regulacion del citado procedimiento se dispone en los articulos 156 y siguientes de la

LCSP.

Para la adjudicacién del contrato y determinar la proposicidon que oferte la mejor relacidn calidad-precio,

se tendrdn en cuenta los criterios de adjudicacion directamente vinculados al objeto del contrato, de
conformidad con lo establecido en el articulo 145.6 de la LCSP, segun lo previsto en el pliego de

prescripciones técnicas particulares que rigen la presente contratacién.

El contrato se adjudicard, mediante procedimiento abierto, utilizando una pluralidad de criterios de
adjudicacion en base a la mejor relacion calidad-precio, evaluada mediante los siguientes criterios de

adjudicacién:
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CRITERIOS DE VALORACION POR FORMULAS MATEMATICAS:

CRITERIO DEFINICION PUNTUACION PONDERACION
Mejor oferta Hasta 20
Oferta econdmica
econdmica puntos (mejor oferta/oferta a valorar) x 20
Se valorara el nimero e < lafo: 0 puntos
de afios de experiencia e 1afio: 5 puntos
de la persona que la e 2afios: 10 puntos
Experiencia de la Hasta 15
empresa sefiale como e 3 afios 0o mas: 15 puntos
coordinadora puntos
encargada de las * Afios se entenderan cumplidos
funciones de
coordinacion
Se valorar3d, la puesta a
disposicion de una
Bolsa de Horas
Extraordinarias
destinadas en exclusiva
ala fase de P — 10 (Hofermdas _ 600)
Ampliacidn de bolsa de | organizacidn previa de Hasta 10 60
horas de gestidn técnica | laferia por encima de puntos
los minimos
obligatorios fijados en
el PPT (600 horas para
personal Técnico de
Organizacion).
Max.60h
e 5 puntos: compromiso formal
de digitalizar el 100% de la
Se valorard el
gestidn organizativa previa de
Compromisos de compromiso de la
la feria.
Sostenibilidad licitadora de aplicar
Hasta 10 e 5 puntos: compromiso de que
Ambiental y Gestidn de medidas de
puntos el 100% de los elementos de

Residuos en la

Organizacién de la Feria

sostenibilidad activa
durante la

organizacion de la feria

carteleria de mano, guias

informativas o papeleria que
deba producir directamente la
la feria

adjudicataria para
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estén fabricados con
materiales 100% reciclados,
biodegradables o que cuenten
con certificacion  forestal

sostenible (sello FSC o PEFC).

Criterio 1. Oferta econdmica.

e  Hasta 20 puntos.

o Ponderacion: (mejor oferta/oferta a valorar) x 20

Criterio 2. Experiencia de la coordinadora

Se valorara la experiencia profesional de la persona fisica concreta que la empresa proponga para ejercer
las funciones de Coordinador/a del servicio. Dicha experiencia debera haberse adquirido en la direccion,
produccion o coordinacion técnica de eventos, ferias comerciales o congresos de complejidad andloga a
la licitada.
e Hasta 15 puntos.
o Ponderacién:

= menos 1 afio cumplido: 0 puntos

= 1 afo cumplido: 5 puntos

= 2 afios cumplidos: 10 puntos

= 3 afios 0 mas cumplidos: 15puntos
Acreditacion: el Anexo Il debera ir acompafiado de la acreditaciéon de dicha experiencia mediante la
aportacién del Curriculum Vitae de la persona designada, acompafiado de los correspondientes

certificados de buena ejecucidn, contratos de trabajo o facturas.

Criterio 3. Ampliacidn de bolsa de horas de gestion técnica

Se valorara la puesta a disposicién de FIFEDE como mejora del servicio y sin coste adicional, de una Bolsa
Global de Horas Extraordinarias para el perfil de Técnico de Organizacion, destinadas a la fase de
preparacidn previa de la feria por encima de las 600 horas minimas obligatorias exigidas en el PPT (300h
x 2 técnicos). Se computara un maximo de 60 horas.

e Hasta 10 puntos.

e Ponderacién:

(Hofertadas - 600)

P =10
* 60
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Criterio 4. Compromisos de Sostenibilidad Ambiental y Gestion de Residuos en la Organizacién de la

Feria
Se valorard el compromiso de la licitadora de aplicar medidas de sostenibilidad activa durante la
organizacién de la feria
e Hasta 10 puntos.
o Ponderacién:
- 5 puntos: compromiso formal de digitalizar el 100% de la gestidn organizativa previa de
la feria.
- 5 puntos: compromiso de que el 100% de los elementos de carteleria de mano, guias
informativas o papeleria que deba producir directamente la adjudicataria para la feria
estén fabricados con materiales 100% reciclados, biodegradables o que cuenten con

certificacidn forestal sostenible (sello FSC o PEFC).

CRITERIOS DE VALORACION POR JUICIOS DE VALOR:

Los licitadores deberdn aportar una Memoria Técnica Descriptiva del Plan de Organizacién y Gestion
Integral de la Feria, que servira de base para la evaluacion de los criterios de adjudicacion no evaluables

de forma automatica.

La propuesta debe detallar de forma exhaustiva la metodologia de trabajo, el programa de contenidos, la
coordinacién con los proveedores de los servicios subcontratados, desglosada conforme a los apartados

del PPT que se exigen como requisitos minimos.

Dada la envergadura de la feria, es necesario un umbral minimo que garantice la calidad técnica, por lo
que conforme al articulo 146.3 LCSP, se establece un minimo de 20 puntos, para continuar en el proceso
de licitacién. En caso de que la puntuacidn sea inferior, la oferta quedara excluida del procedimiento. Esto
se justifica en la necesidad de garantizar la viabilidad técnica y la excelencia cualitativa del proyecto para

la gestidn integral que supone el evento.

La puntuacion total de los 45 puntos, se desglosa de la siguiente manera:
1. Plan de organizacién, contenidos y ponentes (25 puntos)
— Calidad y relevancia (10 puntos): El nivel de los ponentes propuestos (prestigio, trayectoria y
capacidad de atraccién de publico, aportacion al tipo de evento, etc.)
—  Programa (15 puntos): Se valorara el contenido de desarrollo de la feria, las tematicas a tratar, el
dinamismo y adecuacion de contenidos con el objetivo de la feria.

2. Plan de Medios de Proveedores, Suministros y Produccién Técnica (12 puntos)
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En este apartado se evaluara la solvencia organizativa del licitador para articular la cadena de servicio y
suministro necesaria para el evento.

— Disponibilidad y capacidad de contratacion (4 puntos): Se describird la cadena de proveedores
pre- seleccionados (cualquier cambio/incidencia posterior debe ser comunicado y aprobado con
la Fundacién)

— Capacidad de contratacion (2 puntos): garantias del licitador a la hora de llevar a cabo la
subcontratacién con garantias.

— Respuesta de incidencias (2 puntos): se valorarad la capacidad de reaccién del licitador ante
imprevistos que puedan ocurrir, tanto antes como durante el evento, respecto las contrataciones.

—  Estandares de servicio (4 puntos): Definicidon clara de los niveles de calidad exigidos a cada
subcontrata.

3. Plan de implantacidn técnica y coordinacion de montaje (8 puntos): Se valorard la solvencia
operativa del licitador para ejecutar el montaje y desmontaje de la feria de forma arménica con el
entorno y los actores implicados. La memoria deberd detallar el organigrama del montaje y
desmontaje, la persona coordinadora entre FIFEDE, Recinto y la licitadora, los tiempos de

adaptacién para la puesta en marcha del evento el dia sefialado.

JUSTIFICACION DE LAS CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Los siguientes incumplimientos de las obligaciones que se indican a continuacion, las cuales tienen la
consideracion de condiciones especiales de ejecucion de conformidad con lo establecido en el articulo 202
de la LCSP, con el caracter de obligaciones contractuales esenciales, daran lugar a la RESOLUCION DEL

CONTRATO de servicios, de conformidad con lo establecido en el articulo 211. f) de dicho texto legal.

—  Elincumplimiento de la obligacidn, por parte del contratista, del objeto principal del contrato.

— La empresa contratista durante la ejecucién del contrato aplicara, a la totalidad de la plantilla
adscrita al mismo, las condiciones de trabajo establecidas por el ultimo convenio colectivo
sectorial y territorial en vigor en el que se encuadre la prestacion contractual o, en su caso, el
convenio de empresa vigente que mejore lo dispuesto en el citado convenio colectivo, en cuyo

caso se aplicara el de empresa.

— La empresa adjudicataria tiene la obligacién del mantenimiento de la plantilla adscrita al objeto
del contrato, durante toda su vigencia, incluidas las prérrogas, sin que proceda suspension o
extincion de puestos de trabajo salvo por bajas voluntarias, despidos disciplinarios,
disconformidad de la administracién o modificacion del contrato por razones de estabilidad

presupuestaria.
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— La empresa adjudicataria tiene la obligacién del mantenimiento de la plantilla adscrita al objeto
del contrato, durante toda su vigencia, incluidas las prérrogas, sin que proceda suspension o
extincion de puestos de trabajo salvo por bajas voluntarias, despidos disciplinarios,
disconformidad de la administracidn o modificacion del contrato por razones de estabilidad

presupuestaria.

— Con el fin de disminuir el gasto innecesario de recursos y de colaborar con el reciclaje y la
conservacion del medio ambiente, todos los trabajos que deban ser presentados en soporte
documental a la Administracion deberdn imprimirse a DOBLE CARA, en BLANCO Y NEGRO y en
PAPEL RECICLADO (siempre que las caracteristicas del documento lo permitan), procurandose
ademads, reducir el nimero de paginas empleando caracteres de tamafio mediano y reduciendo
los margenes de forma que los documentos sean legibles pero no supongan un gasto de recursos

innecesario.

En Santa Cruz de Tenerife,

EL ORGANO DE CONTRATACION
(El presidente de FIFEDE)

Fdo. Efrain Medina Hernandez
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